W 3 Junta de Ecyl LL. “

i . SERVICIO PUBLICO ce EMPLED UNION EUROPEA
Castllla Y Leon de CASTILLA Y LEON FUNDACION AUTONCMICA FONDO SOCIAL EURCPED

PARA LA FORMACION EN EL

1 Forn ial Europeo invierte en fu futy
EMPLED DE CASTILLA'Y LEOH Ei Fonda Social Europeo invierte en fu futuro

PLATAFORMA TECNOLOGICA PARA LA FORMACION DE DEMANDA Y APOYO EN LA
ACREDITACION DE COMPETENCIAS EN EL SECTOR PROFESIONAL DE LA DEPENDECIA

CURSOS GRATUITOS ON LINE SECTOR SOCIO SANITARIO
Procesos de acreditacion de competencias gratuito (no oficial)

"Acciones de Apoyo y Acompafiamiento a la Formacién en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Castilla y Ledn para el afio 2009

Fechas de Celebracion: Marzo - Mayo 2010

Horario : Libre al ser sobre plataforma E- Learnig.

Destinatarios: Personas interesadas en mejorar y acreditar sus competencias en Atencion a
personas Dependientes en Domicilio e Instituciones Sociales para Personas Dependientes, tanto
para trabajadores como Directores.

Programa:

CURSO 1: ATENCION SOCIO SANITARIA A PERSONAS EN DOMICILIO

Unidad did4ctica 1. Higiene y Atencion Sanitaria Domiciliaria.
Unidad didéactica 2. Atencion y Apoyo Psicosocial Domiciliario.

Unidad didactica 3. Atencion Domiciliaria y Alimentacion Familiar.

CURSO 2: ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES

Unidad didactica 1. Apoyo en la Organizacion de Intervenciones en el Ambito Institucional.
Unidad didactica 2. Intervencion en la Atencién Higiénico-Alimentaria en Instituciones.
Unidad didactica 3. Intervencion en la Atencion Sociosanitaria en Instituciones.

Unidad didéctica 4. Apoyo Psicosocial, Atencion Relacional y Comunicativa en Instituciones.

CURSO 3: FUNCIONES Y COMPETENCIAS PARA DIRECTORES DE INSTITUCIONES SOCIALES
PARA PERSONAS DEPENDIENTES

Unidad didactica 1. Funciones con la Organizacion en Instituciones Sociales para Personas Dependientes

Unidad didactica 2. Funciones con la Organizacion de Personal en Instituciones Sociales para Personas
Dependientes

Unidad didactica 3. Funciones con la Organizacion de Usuarios de Instituciones Sociales para Personas
Dependientes.
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Notas informativas sobre el curso para los participantes:

Se puede optar por hacer uno o varios de los cursos ofertados.

Para poder realizar el Curso de Funciones y Competencias para Directores en Instituciones
Sociales para Personas Dependientes, el/la alumno/a debe disponer como minimo de
Titulacion Universitaria de Grado Medio.

Los cursos son totalmente gratuitos para los/as participantes.

Para poder realizar los cursos es necesaria conexion a Internet.

Al final de los cursos se entregara diploma acreditativo a los/as alumnos/as que los completen.
Ellla alumno/a debe entregar para apuntarse una fotocopia del DNI, CV actualizado,
Titulacion Académica y copia de los cursos realizados y la ficha de inscripcion que
adjuntamos cumplimentada.

En caso de desempleo, elfla alumno/a interesado debera justificar esta situacion mediante un
certificado.

MUY IMPORTANTE - APORTACION DE DOCUMENTACION: entregar durante el transcurso del
programa curriculo Vitae y fotocopias de la acreditacion de la formacién realizada (titulos y
diplomas) y la experiencia adquirida en el sector sociosanitario (certificaciones de empresa).
Posteriormente se tendra que personar en el proceso con los originales que acreditan su
veracidad.

Nota: Es imprescindible que para realizar cualquier curso que los alumnos se hayan inscrito previamente.

MUY IMPORTANTE: Ademas la participacion en los cursos presupone la participacion en el resto de
actividades complementarias que se contemplan en este proyecto.

VER FICHA RESUMEN DEL PROYECTO

Respecto a Dudas sobre el desarrollo e imparticion de los cursos y del programa de actuaciones
pueden ponerse en contacto con:

Excellence Innova, Consultoria y Formacion S.L.,
C/Lbpez Gémez n° 17 entrepl. oficina 5, 47.002 Valladolid
Tel : 902. 999.802 / Fax: 983.39.07.16

Contacto: Laura Pérez - E-mail: laura.perez@excellence-innova.com

Webs informativas de los cursos: www.cursos-atencion-sociosanitaria.es

WWW.cursos-dependencia-geriatria.es

Web Plataforma de teleformacion: www.auladependencia.com
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ANEXO. FICHA RESUMEN DEL PROYECTO
Actuaciones:

Participacion en un programa experimental o piloto de creacion de una estructura permanente de
medios de informacion, orientacion, asesoramiento y formacion para el apoyo en la acreditacion de
competencias en el sector profesional de atencion socio sanitaria en el sector de la Dependencia.

El programa se compone de:

1. Cursos adaptados a los contenidos de la formacion profesional que faculta la adquisicion de
conocimientos para la acreditacion de competencias por la via formal o académica: posibilidad de acceso
a titulo de FP mediante matriculacion en convocatoria de pruebas libres.

2. Proceso de acreditacion (no oficial) de competencias. Experiencia piloto de participacion en un
proceso de evaluacion de la formacion y de la experiencia adquirida en el sector (acreditacion de
competencias por la via informal 0 no académica).

Acciones a realizar:

A desarrollar en la Plataforma tecnoldgica :

- Realizacién de las actividades de formacion y su evaluacién (metodologia e-learning)

- Asesoramiento colectivo en el proceso de homologacion de competencias profesionales a través del
seguimiento de las Guias de evidencia sectoriales.

- Realizacion de autoevaluacion de competencias conforme a las Guias de evidencia.

De forma individualizada y personal:

- Proceso de evaluacion de la documentacion aportada

- Proceso de evaluacion de la formacion adquirida

- Entrevistas de comprobacion / evaluacién de competencias

Resultados:
- Emision de Diploma acreditativo de la formacion realizada y de su evaluacion
- Emisién de Informe de acreditacion de competencias conforme a guia de evidencias

Beneficios / ventajas para las personas participantes:
Asi las personas participantes adquieren un doble beneficio:

a) Si quieren acreditar su formacion por la via informal de la experiencia, participaran en una experiencia
de formacion y evaluacion de competencias cuyo resultado final es la obtencion de un Informe en el que
se evalla al participante conforme a las guias de evidencia y de un diploma acreditativo de la superacion
y resultados de la evaluacién realizada. Resultado: Obtencién de un Diploma-Informe no oficial que
servird de ayuda posterior al interesado para su presentacion en el proceso administrativo que se regule y
determine por la Administracion Competente para la obtencidon de la titulacion oficial de formacion
profesional adquirida mediante la homologacion de competencias.

b) En todo caso la formacion y conocimientos adquiridos en este Programa, capacita al alumno para su
presentacion o matriculacion en las pruebas libres que cada Comunidad Autdnoma convoca anualmente
para la obtencion de un Titulo Oficial de F.P. (“acreditacion por la via formal académica”)
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SOLICITUD DE INSCRIPCION

PLATAFORMA TECNOLOGICA PARA LA FORMACION DE DEMANDA Y APOYO EN LA ACREDITACION DE
COMPETENCIAS EN EL SECTOR PROFESIONAL DE LA DEPENDECIA

[ CURSOS EN LOS QUE ESTA INTERESADO: |

RODEAR CON UN CIRCULO O

CURSO 1 CUROS 2 CURSO 3 TODOS

DATOS DEL SOLICITANTE

N FECHA NACIMIENTO: ..ooooceovoeceeeevsveeesesesseeesssosseessssssssseesssssssssessssssssseessasessoees
TELEFONO DE CONTACTO: FIJO MOVIL
E MAIL: oo esssseeesessossees s
FORMACION ACADEMICA FINALIZADA ... eoveeeveeeeesesesssesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnnes
DESEMPLEADO :

= INDICAR DESDE QUE FECHA: ..ooosoevvveeessssseessssssssses s sssseessesssssseesssssssssessssssssssessssssssssssssssssssessasssssses s sosssossosssees oo
TRABAJADOR:

» INDICAR LUGAR Y PUESTO DE TRABAJO: ...t

| FORMACION DEL SOLICITANTE:

- FORMACION ESPECIFICA SOBRE EL TEMA DEL CURSO.

- TRABAJOS ESPECIFICOS REALIZADOS SOBRE EL TEMA DEL CURSO

- MOTIVOS POR LOS QUE QUIERE REALIZAR EL CURSO

- ME GUSTARIA REALIZAR EL CURSO Y ACEPTO ASISTIR A SU TOTALIDAD PARA LA OBTENCION DE MI DIPLOMA
ACREDITATIVO.
Fdo.

* IMPORTANTE: so6lo seran validas aquellas solicitudes que se acomparien del D.N.I, el C.V. actualizado y
titulaciones que se posean y el certificado de desempleo en caso de estar en esa situacion.
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